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PERFIL 

  

Desenvolver uma carreira sólida em um ambiente de trabalho dinâmico e contribuir para o sucesso de 

uma organização através da aplicação das minhas habilidades e experiências, onde eu possa utilizar minha 

criatividade para a resolução de problemas e contribuir efectivamente com as metas da instituição. 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

 

MARÇO À JULHO DE 2025: SISTEMA COMUNITÁRIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E 

EVENTOS VITAIS (SISCOVE), ASSESSMENT-2024-2025. 

Cargo: Inquiridor 

▪ Conduzir os procedimentos do rastreio da elegibilidade e consentimento informado e 

Assentimento Informado; 

▪ Fornecer uma actualização completa da população e das casas que se encontram dentro dos 

conglomerados do SIS-COVE, incluindo Coordenadas Geográficas de todos os conglomerados e 

agregados familiares;  

▪ Efectuar o registo por amostragem para registar gravidezes, resultados de gravidezes (abortos e 

nascimentos); 

▪ Captar os nascimentos e mortes que ocorreram em cada cluster/conglomerado do SIS-COVE 

desde Janeiro de 2021; 

▪ Avaliar a integridade dos reportes dos Agentes de Vigilância Comunitária (CSA) sobre os 

Nascimentos e mortes, entender as características dos eventos perdidos pelo CSA;  

▪ Avaliar a necessidade de aumentar ou modificar os conglomerados do SIS-COVE; 

▪ Avaliar a cobertura a cobertura do registo de nascimentos e óbitos nos Conglomerados do SIS-

COVE. 

OUTUBRO DE 2024: UNIDOS-REDE NACIONAL DE REDUÇÃO DE DANOS 

Cargo: Enfermeiro 

▪ Conhecer, promover, implementar e acompanhar em todos os momentos as normas/ precauções 

universais de higiene, prevenção da toxicidade e controlo de infeções, regras de segurança e outros 
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protocolos e procedimentos nas instalações médicas e garantir elevados padrões de higiene no seu 

ambiente de trabalho;  

▪ Organizar e realizar cuidados e tratamentos de acordo com as prescrições médicas, bem como 

ajudar os pacientes durante as consultas/rondas diárias e outros procedimentos médicos; 

▪ Garantir que os pacientes sejam devidamente recebidos e instalados no gabinete de enfermagem; 

▪ Assegurar-se de que os pacientes com falta de autonomia sejam assistidos, principalmente em 

relação a sua alimentação, Higiene pessoal, movimentos e conforto; 

▪ Fazer admissão, vigilância e acompanhamento de pacientes o que implica a avaliação de sua evolução 

do estado de saúde, e identificação de emergência ou qualquer deterioração; 

▪ Participar no controlo e manutenção do departamento de farmácia e equipamentos médicos 

(realização de inventários de medicamentos e de material mensalmente, verificar sua qualidade e 

suas condições de funcionamento, armazenamento, acompanhamento de medicamentos fora do 

prazo; 

▪ Executar e supervisionar os procedimentos e documentos administrativos que envolve o 

preenchimento de arquivos de pacientes, formulários, suprimentos, estatísticas e assegurar uma a 

toma adequada de medicamentos, e comunicar quaisquer situações problemáticas e enviar material 

para ser esterilizado e busca-lo após à esterilização. 

EVEREIRO-JUNHO DE 2023 - UNIVERSIDADE LÚRIO 

Cargo: Assistente Universitário. 

▪ Auxiliar na preparação e planificação de aulas, correcção de trabalhos e provas; 

▪ Dar aulas de revisão, orientação de estudantes no esclarecimento de dúvidas e orientação de 

seminários académicos para avaliação; 

▪ Oferecer material didáctico de apoio e o suporte técnico em laboratório humanístico para o 

desenvolvimento de actividades práticas para cuidados de enfermagem. 

2019 – 2022:  PROGRAMA UM ESTUDANTE UMA FAMÍLIA (1E1F) 

▪ Realizar visitas de vigilância comunitária para promoção de saúde; 

▪ Realizar entrevista e colecta de dados pertinentes; 

▪ Identificar os determinantes de saúde em relação aos factores de risco patentes nas comunidades; 

▪ Desenhar um plano de acção para prevenção de doenças comuns na comunidade; 

▪ Supervisionar os resultados das acções implementadas para prevenção doença e melhoria de saúde 

da comunidade; 

▪ Demostrar as formas correctas de eliminação de doenças intestinais, malária, melhoria de saúde 

oral, oftálmica, nutricional, psicológicas e atenção a cuidado farmacológico; 



▪ Produzir relatórios semestrais dos problemas de saúde levantados e das actividades realizadas na 

comunidade para prevenção de doenças. 

2020 - PROJETO COMUNIDADE ALERTA REASSENTAMENTO DE MARRATANE 

Cargo: Enfermeiro Clinico-Voluntário 

▪ Supervisionar e formar agentes polivalentes e elementares em relação ao tratamento e diagnóstico 

das doenças mais frequentes nas comunidades periféricas (Diarreia, Malária, traumas físicos, 

violência baseadas no género); 

▪ Realizar admissão, supervisão e monitorização dos doentes incluindo a evolução do estado de saúde 

e identificação de situações de emergência; 

▪ Proporcionar cuidados de saúde e assistência médica ao deslocados de Guerra; 

▪ Participar na educação para a saúde do paciente e da família quando necessário; 

▪ Formas assistentes de enfermagem, nutrição, limpeza e outros funcionários relacionados aos 

protocolos de saúde. 

        FORMAÇÃO 

        Fevereiro de 2019 - Maio de 2023 - Licenciatura em Enfermagem Geral 

        Universidade Lúrio/Nampula. 

▪ Principais Disciplinas: Composição de grade Curricular, assistência de enfermagem e clínica, 

promoção de saúde, programas e trabalhos comunitários, estágio curriculares, trabalho de culminação 

de curso. 

CURSOS COMPLEMENTARES 

Agosto – Dezembro de 2023 – ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DA BAHIA, BRASIL 

▪ Principais Disciplinas: Participei Formação sobre Socialização de conhecimento e experiência junto 

aos docentes da UniLúrio e Enfermeiros dos Serviços de Saúde de Nampula e do Brasil, nos módulos 

de Atenção à Saúde da Criança, Cuidado de saúde à Mulher, Cuidados de Saúde a pessoa Adulta e 

Idosa e Cuidados de saúde em Emergências. 

Dezembro de 2023 - Avaliação de Ética em Pesquisa e Consentimento Informado-TRREE 

▪ Avaliação de ética em pesquisa do programa de treinamento TRREE em avaliação de Ética em Pesquisa 

nos Módulos 1 e 2 e Consentimento Informado Modulo 1. 

 



Dezembro de 2023 - The Global Health Network-ICH Boas Práticas Clínicas E6 (R2) 

▪ Curso de capacitação em Boas práticas clínicas do treinamento da The Global Health Network. 

DOMÍNIO DE LÍNGUAS 

▪ Português: Falado e Compreendido Fluentemente; 

▪ Inglês: Fala e Compreensão Básica; 

▪ Emakwa: Falado e Compreendido Fluentemente. 

HABILIDADES PROFISSIONAIS 

▪ Microsoft Excel: Intermediário; 

▪ Microsoft Word: Avançado; 

▪ Microsoft PowerPoint: Avançado; 

▪ Koobotoolbox: Intermediário; 

▪ ODK Collect & Koobo Collect: Avançado; 

▪ Windows e Internet Explore: Intermediário 

▪ Softwares de Geolocalização: Intermediário. 

REFERÊNCIAS 

 

    

1. Dr. Ércio dos Santos Lopes 

Gestor do Centro Comunitário para 

Consumidores de Drogas Nampula. 

Tel.: +258 874329901/844329901 

Email: erciodossantoslopes@gmail.com  

2. MSC. Enf. Alicia Borrero Hernández 

Assistente Universitária UniLúrio 

Tel.: +258 879420391 

Email: aborrerohdz@gmail.com  

3. MSC. Enfermeira RN, Belarmina Reis  

Assistente Universitária UniLúrio 

Tel: +258 868656002 

Email: belarminareis@gmail.com  

4. Dr. Manuel Junior da Conceição 

Assistente Administrativo-Centro 

Comununitário para Pessoas que Usam Drogas 

Tel.: +258 861355853 

Email: naquira124@gmail.com   

5. Dra. Saidata Suraia Hamza Ali 

Supervisora de Campo-SISCOVE 

Tel.: +258 873569018 

 

6. MSC. Enf. Sulemane Bandali  

Chefe do Departamento de Cirurgia, PCI e 

Formação continua do Hospital 

Central de Nampula 

Tel: +258 875412171 
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